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О внесении дополнений в Регламент по организации и проведению 
конкурса на замещение должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу 
Южного федеральною университета

В связи с необходимостью внесения дополнений в Регламент по 

организации и проведению конкурса на замещение должностей 

педагогических работников, относящихся к профессорско- 

преподавательскому составу Южного федерального университета (далее - 

Регламент) п р и к а з ы в а ю :

1. Изложить абзац 3 п. 2.4. Регламента в следующей редакции: «перечень 

должностей Г1Г1С, на замещение которых объявляется конкурс, доля ставки 

(0,1; 0,25; 0,5; 0,75; 1,0 шт. ед.)».

2. Изложить п. 3.2.1. Регламента в следующей редакции: «документы, 

подтверждающие отсутствие у претендента ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и 

иными нормативными правовыми актами:

- справку об отсутствии судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования по 

реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые 

устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел;

- документ, подтверждающий успешное прохождение предварительного 

(периодического) медицинского осмотра».



3. Изложить п. 3.4. Регламента в следующей редакции: «После

формальной проверки представленных документов они направляются 

Управлением по работе с персоналом и правовому обеспечению 

деятельности университета руководителю соответствующего структурного 

подразделения не более чем в трехдневный срок с момента их поступления».

4. Изложить п. 4.1. Регламента в следующей редакции: «Конкурс 

проводится Ученым советом структурного подразделения (далее -  Ученый 

совет). Структурное подразделение вправе формировать кадровую комиссию 

при Ученом совете для целей сопровождения проведения конкурса».

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

начальника Управления по работе с персоналом и правовому обеспечению 

деятельности университета В. В. Страхова.

Ректор М. А. Боровская


