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I. [bookmark: _Toc42494304]ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ОБЪЁМ И ВИДЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является определение соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы требованиям федерального государственного образовательного стандарта и Образовательного стандарта ЮФУпо направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция, уровень магистратуры, утвержденного Приказом ЮФУ № 155-ОД от 4 июня 2021 г.
Задачи государственной итоговой аттестации:
· проверка уровня сформированности всех компетенций, определенных образовательным стандартом и образовательной программой;
· принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и выдаче документа об образовании;
· разработка рекомендаций, направленных на совершенствование подготовки обучающихся по образовательной программе.

Объём государственной итоговой аттестации: 6 зачётных единиц.
	Виды государственной итоговой аттестации по направлению:
Государственная итоговая аттестация по образовательной программе «Предпринимательское и международное частное право для бизнеса (БИЗНЕС-ЮРИСТ) состоит из подготовки и защиты выпускной квалификационной работы магистра по направленности программы.
Выпускная квалификационная работа магистра представляет собой письменную квалификационную работу, содержащую предложения по решению либо результаты самостоятельного анализа актуальной проблемы в соответствующей области права и демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 
Целью написания и защиты выпускной квалификационной работы магистра является завершение процесса формирования универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Научный уровень и содержание ВКР должны соответствовать программе подготовки магистров.
Задачами написания и защиты ВКР являются: систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний и практических умений и навыков в рамках направленности магистерской подготовки; подтверждение готовности выпускника решать профессиональные задачи в области нормотворческой; правоприменительной; экспертно-аналитической; консультационной; организационно-управленческой; научно-исследовательской деятельности; завершение формирования аналитических компетенций по поиску необходимой информации, ее источников, систематизации полученных результатов и формулирования самостоятельных выводов; приобретение опыта публичной защиты своих взглядов, отстаивания и убедительного аргументирования собственной позиции.
[bookmark: _Toc42494305]II. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ
В рамках государственной итоговой аттестации оценивается уровень сформированности следующих компетенций:



Универсальные компетенции и индикаторы их достижения:

	Категория
компетенции
	УК
	Индикаторыдостижения УК

	Системное и 
критическое 
мышление
	УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий.
	УК-1.1 Применяет системный подход и осуществляет критический анализ проблемных ситуаций.
УК-1.2 Разрабатывает стратегию действий для достижения поставленной цели.

	Разработка и 
реализация проектов
	УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла.
	УК-2.1 Определяет цель и задачи проекта, ресурсы, необходимые для его реализации.
УК-2.2 Разрабатывает план реализации проекта в соответствии с его жизненным циклом.
УК-2.3 Оценивает и корректирует процесс реализации проекта на всех этапах жизненного цикла.

	Командная работа и лидерство
	УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели.
	УК-3.1 Вырабатывает командную стратегию достижения поставленной цели, планирует и руководит работой команды, контролирует реализацию стратегии командой.
УК-3.2 Организует работу команды с использованием современных технологий деловых коммуникаций и методов управления групповыми решениями.

	Коммуникация
	УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия.
	УК-4.1 Применяет информационно-коммуникационные технологии для академического и профессионального взаимодействия.
УК-4.2  Осуществляет деловую коммуникацию на русском и иностранном языке.

	Межкультурное 
взаимодействие
	УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия.
	УК-5.1 Анализирует разнообразие культур и их влияние на процессы взаимодействия в академической и профессиональной среде.
УК-5.2 Учитывает проявления культурного разнообразия в социальном взаимодействии.

	Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровье сбережение)
	УК-6. Способен определять и реализовать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершения на основе самооценки.
	УК-6.1 Оценивает возможности и ограничения, проектирует процесс саморазвития.
УК-6.2 Определяет приоритеты своей деятельности, реализует и совершенствует ее на основе самоконтроля результатов.












4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения:
	Категория 
компетенции
	ОПК
	Индикаторы 
достижения ОПК

	Юридический анализ
	ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и предлагать оптимальные варианты их решения
	ОПК-1.1 При выявлении в правоприменительной практике нестандартной ситуации
обосновывает и предлагает варианты решения правовых проблем, основанные на квалифицированном толковании действующего законодательства и практики его применения

	Юридическая 
экспертиза
	ОПК-2  Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов
	ОПК-2.1  Проводит юридическую экспертизу нормативных правовых актов и актов применения норм права, выявляет в них положения, не соответствующие действующему законодательству;
ОПК-2.2  Организует подготовку и  самостоятельно готовит и оформляет экспертные юридические заключения нормативных (индивидуальных) правовых актов

	Толкование 
права
	ОПК-3. Способен квалифицированно  толковать правовые акты, в том числе, в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права.
	ОПК-3.1 На основе анализа системной взаимосвязи норм права выявляет пробелы правового регулирования, разночтения и коллизии норм права;
ОПК-3.2  Использует различные приемы, способы и виды толкования норм права в их системной взаимосвязи для решения профессиональных задач

	Юридическая 
аргументация
	ОПК-4 Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе, в состязательных процессах
	ОПК-4.1. Квалифицированно обосновывает правовую позицию по делу, участвует в различных формах юридического диалога и спора, в том числе в состязательных процессах, а также квалифицированно применяет правовую аргументацию в юридических текстах и публичных выступлениях

	Юридическое 
письмо
	ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов
	ОПК-5.1 Различает правовые ситуации, требующие составления юридических документов соответствующих видов, и квалифицированно составляет необходимые документы;
ОПК-5.2.С соблюдением правил юридической техники самостоятельно разрабатывает проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов

	Профессиональная 
этика
	ОПК-6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе, принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений
	ОПК-6.1 Осознает социальную значимость профессии юриста, ее предназначение для защиты прав и свобод человека и гражданина, интересов общества и государства, а также важность соблюдения в профессиональной и иных сферах своей деятельности норм этики и делового общения;
ОПК-6.2 Обладает сформированной мировоззренческой позицией, ориентированной на осознанное противодействие любым проявлениям коррупции, антикоррупционной устойчивостью;
ОПК-6.3  Обеспечивает и контролирует соблюдение принципов этики юриста, проявляет готовность активно противодействовать проявлениям коррупции в профессиональной и иных сферах своей деятельности

	Информационные 
технологии
	ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информационной безопасности.
	ОПК-7.1 Использует различные информационные ресурсы, в том числе, правовые базы данных, для решения задач профессиональной деятельности;
ОПК-7.2 Применяет информационные технологии для поиска, систематизации и обработки правовой информации, оформления юридических документов и проведения анализа информации;
ОПК-7.3 Обеспечивает и контролирует соблюдение требований информационной безопасности при решении задач профессиональной деятельности




4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

	Задача профессиональной деятельности
	Объекты или область знания
	Код и наименование профессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции
	Основание (ПС, анализ иных требований, предъявляемых к выпускникам)

	Разработка нормативных правовых актов



	Общественные отношения в сфере разработки нормативных правовых актов

	ПК-1. Способность самостоятельно разрабатывать и организовывать разработку проектов нормативных правовых актов, оценивать законодательные инициативы
	ПК-1.1. Прогнозирует и выявляет потребность в изменении и (или) принятии 
новых нормативных правовых актов
ПК-1.2. Обеспечивает подготовку проектов нормативных правовых актов и 
прогнозирует последствия их реализации, в том числе, с учетом возможных 
коррупционных рисков
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, анализ предложений работодателей, в том числе АП РО от 13.05.2021 № 1360; Управление Судебного департамента в РО от 14.05.2021 № УСД-1/1719; Ассоциация управленцев и предпринимателей «Ростовский Клуб 2015» № 104-ви от 28.04.2021 г.

	Осуществление правоприменения в соответствии с действующим законодательством
	Общественные отношения, складывающиеся в процессе правоприменения

	ПК-2. Способность обобщать, анализировать и давать оценку 
правоприменительной практике в различных сферах профессиональной деятельности, в том числе осуществлять 
мониторинг правоприменения
	ПК-2.1. Понимает значение анализа и обобщения правоприменительной практики, а также их цели и методы 
ПК-2.2. Обобщает и анализирует правоприменительную практику в конкретных сферах профессиональной деятельности
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, анализ предложений работодателей, в том числе, АП РО от 13.05.2021 № 1360; Управление Судебного департамента в РО от 14.05.2021 № УСД-1/1719; Ассоциация управленцев и предпринимателей «Ростовский Клуб 2015» № 104-ви от 28.04.2021 г., 09.002 ПС специалист по конкурентному праву 31.10.2018 г. № 52581, ПС 09003 специалист по операциям с недвижимостью 22.11.2019 г. № 56601

	Правовая экспертиза нормативных актов и юридических документов, подготовка аналитических заключений

	Общественные отношения в сфере осуществления экспертно-консультационной деятельности

	ПК-4. Способность по запросам органов публичной власти, организаций, учреждений и частных лиц осуществлять 
правовую экспертизу
	ПК-4.1. Анализирует и оценивает юридически значимые фактические 
обстоятельства и правовые документы
ПК-4.2. Самостоятельно готовит аналитические документы, правовые 
заключения, предложения и рекомендации для органов публичной власти, организаций, учреждений и частных лиц
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, анализ предложений работодателей, в том числе АП РО от 13.05.2021 № 1360; Управление Судебного департамента в РО от 14.05.2021 № УСД1/1719; Ассоциация управленцев и предпринимателей «Ростовский Клуб 2015» № 104-ви от 28.04.2021 г. , 09.002 ПС специалист по конкурентному праву 31.10.2018 г. № 52581, ПС 09003 специалист по операциям с недвижимостью 22.11.2019 г. № 56601

	Консультирование по правовым вопросам и оказание правовой помощи физическим и юридическим лицам

	Общественные отношения в сфере оказания правовой помощи юридических услуг

	ПК-5. Способность организовывать и обеспечивать консультирование по вопросам права
	ПК-5.1. Имеет представление о видах, формах и способах организации 
юридического консультирования 
ПК-5.2. Демонстрирует готовность к использованию различных видов, форм и 
способов организации юридического консультирования физических и 
юридических лиц
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, анализ предложений работодателей, в том числе, АП РО от 13.05.2021 № 1360; Управление Судебного департамента в РО от 14.05.2021 № УСД-1/1719; Ассоциация управленцев и предпринимателей «Ростовский Клуб 2015» № 104-ви от 28.04.2021 г. , 09.002 ПС специалист по конкурентному праву 31.10.2018 г. № 52581, ПС 09003 специалист по операциям с недвижимостью 22.11.2019 г. № 56601

	Осуществление организационно-управленческой деятельности, принятие управленческих решений

	Организационно-управленческие отношения

	ПК-6. Способность обеспечивать административно-правовое 
сопровождение различных видов профессиональной деятельности и принимать самостоятельные управленческие решения
	ПК-6.1. Имеет системное представление о правовом регулировании организационно-управленческой деятельности и правовых механизмах ее осуществления с учетом видов профессиональной деятельности
ПК-6.2. Демонстрирует готовность к принятию самостоятельных управленческих решений, оцениванию их результативности и последствий
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, анализ предложений работодателей, в том числе, АП РО от 13.05.2021 № 1360; Управление Судебного департамента в РО от 14.05.2021 № УСД-1/1719; Ассоциация управленцев и предпринимателей «Ростовский Клуб 2015» № 104-ви от 28.04.2021 г., 09.002 ПС специалист по конкурентному праву 31.10.2018 г. № 52581, ПС 09003 специалист по операциям с недвижимостью 22.11.2019 г. № 56601

	Проведение научных исследований в области права

	Общественные отношения в сфере правовых исследований

	ПК-7. Способен квалифицированно проводить научные исследования в области права
	ПК-7.1. Осуществляет выбор актуальных направлений и темы научно-правового исследования
ПК-7.2. Проводит самостоятельные научные исследования в области права, в том числе осуществляет выбор и использование методологии, методики, научного аппарата, и оформляет результаты этих исследований
ПК-7.3. Соблюдает принципы научной этики
	Анализ требований, предъявляемых к выпускникам на рынке труда




III. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ

Тематика ВКР, в том числе с реальными прикладными, научными задачами, которые предстоит решать в процессе профессиональной деятельности выпускника,составлена с учетом запросов профессионального сообщества и согласована с Правительством Ростовской области.
Тематика выпускных квалификационных работ магистров по магистерской программе «Предпринимательское право и международное частное право для бизнеса (бизнес-юрист)»
Согласовано с заместителем министра региональной политики и массовых коммуникаций Ростовской области – начальником управления по взаимодействию с институтами гражданского общества и межнациональным отношениям Даниленко М.В.
1. Участие прокурора в цивилистическом процессе;
1. Правовое регулирование труда дистанционных работников в России и за рубежом;
1. Особенности правового регулирования микрофинансовой деятельности микрофинансовых организаций;
1. Проблема двойственного статуса индивидуального предпринимателя при прохождении процедуры банкротства;
1. Групповой (коллективный) иск в цивилистическом процессе: проблемы теории и практики;
1. Рассмотрение судами семейно-корпоративных споров;
1. Корпоративная ответственность руководителя за причинение убытков;
1. Корпоративный контроль;
1. Институт корпоративного договора как способ правового регулирования корпоративных отношений: проблемы правовой теории и практики;
1. Институт корпоративного договора как средство участия и защиты участников юридического лица;
1. Правовое регулирование порядка рассмотрения индивидуальных трудовых споров. Проблемы имплементации норм международного права в российское законодательство;
1. Судебное усмотрение в цивилистическом процессе;
1. Закрепление гражданского процессуального статуса иностранных лиц в законодательстве различных государств.
1. Закрепление правил международной судебной юрисдикции в государствах европейской системы права.
1. Закрепление правил международной судебной юрисдикции в государствах англо-американской системы права.
1. Различные модели признания и исполнения иностранных судебных решений в законодательстве зарубежных стран.
1. Особенности разрешения международных коммерческих споров в международных коммерческих арбитражных судах.
1. Правовое регулирование порядка оказания международной правовой помощи по гражданским и иным делам
1. Особенности правового регулирования вещных правоотношений.
1. Дипломатическая защита собственности иностранных частных лиц;
1. Закрепление правовых средств защиты собственности иностранных физических и юридических лиц в законодательстве зарубежных государств.
1. Правовое регулирование трансграничных сделок и контрактов по законодательству Российской Федерации и зарубежных стран;
1. Особенности участия государств в международных частноправовых отношениях;
1. Анализ новых институтов, закреплённых в 3 ч. ГК РФ 6 раздел - «Международное частное право»;
1. Оценка концепций российских и зарубежных учёных о юридической природе МЧП.
1. Новые проблемы МЧП, касающиеся расширения предмета правового регулирования.
1. Повышение роли и практической значимости МЧП в современных условиях.
1. Новые достижения в унификации и гармонизации норм МЧП.
1. Отличительные особенности гармонизации от унификации права как вида сближения норм права различных государств.
1. Выделение новых видов объёмов коллизионных норм.
1. Новые теоретические и практические проблемы коллизионного права.
1. Расширение пределов применения коллизионных правил в МЧП.
1. Развитие коллизионного права в современных условиях.
1. Новейшие подходы к определению юридической природы международного гражданского процесса.
1. Особенности коллизионного регулирования ценных бумаг по законодательству России и Германии;
1. Коллизионные вопросы размещения эмиссионных ценных бумаг на зарубежных фондовых рынках;
1. Законодательство зарубежных государств о порядке определения личного статута иностранных юридических лиц;
1. Особенности правового регулирования обязательств, возникающих из договоров перевозки грузов с участием иностранных лиц;
1. Особенности правоприменения в МЧП;
1. Сравнительно-правовой анализ регулирования принципа гласности в гражданском и административном судопроизводстве
1. Скрытые трудовые отношения: международно-правовое регулирование, национальное законодательство и практика его применения
1. Понятие и содержание корпоративных прав в акционерном обществе
1. Защита интересов неопределенного круга лиц в гражданском и арбитражном процессе 
1. Правовые проблемы применения законодательства, регулирующего банкротство граждан
1. Сравнительный анализ правового регулирования труда работников – мигрантов в РФ и странах ЕС (на примере законодательства Германии и Франции)
1. Особенности правового регулирования преддоговорных споров в законодательстве России
1. Особенности организации и деятельности международного нотариата.
1. Правовой статус международного коммерческого арбитражного суда при торгово-промышленной палате РФ 
1. Совершенствование правового регулирования права собственности с иностранным элементом в международном частном праве 
1. Юридические особенности договора международной купли-продажи товаров 
1. Роль коллизионных правил в правовом регулировании международных частноправовых отношениях 
1. Коллизионно правовое регулирование трансграничных контрактов
1. Роль коллизионных правил в правовом регулирование международных частноправовых отношений 
1. Организационно-правовые формы вложения иностранных инвестиций по законодательству зарубежных государств;
1. Различные подходы государств к определению правового статуса международных юридических лиц;
1. Различные виды кодификаций международного частного права в практике иностранных государств;
1. Юридическая природа концессионных соглашений в международном частном праве;
1. Порядок трансграничной передачи прав на товарные знаки в соответствии с Сингапурским договором «О законах по товарным знакам» 2009 г.;
1. Особенности заключения внешнеэкономических сделок с объектами интеллектуальной собственности;
1. Особенности законотворческой практики в области международного частного права России и других зарубежных стран;
1. Правовое регулирование внешнеэкономических сделок и контрактов по новому законодательству Российской Федерации 
1. Особенности трансграничного договора перевозки пассажиров воздушным транспортом 
1. Юридическая сущность международного частного транспортного права 
1. Особенности трансграничного договора рейсового чартера 
1. Проблема определения юридической природы концессионных договоров в МЧП 
1. Особенности правового регулирования порядка оказания государствами взаимной правовой помощи по семейным, уголовным и гражданским делам. 
1. Упрощенное производство в арбитражном процессе;
1. Индивидуальные договоры и соглашения в современном трудовом праве.
1. Правовое регулирование нетипичной трудовой занятости.
1. Единоличный исполнительный орган юридического лица с позиции гражданского и трудового права;
1. Обязательное социальное страхование лиц, самостоятельно обеспечивающих себя работой;
1. Накопительный элемент пенсионной системы: новеллы правового регулирования.
1. Адвокатская и нотариальная деятельность как форма реализации права на труд в Российской Федерации
1. Актуальные проблемы правового регулирования деятельности акционерных обществ.
1. Современные тенденции развития государственно-частного партнерства.
1.  Реформа судоустройства и судопроизводства по гражданским делам на современном этапе.
1. Особенности рассмотрения корпоративных споров арбитражными судами.
1.  Актуальные проблемы подведомственности дел судам общей юрисдикции и арбитражным судам.

	3.1. Магистрант имеет право выбора темы ВКР из числа утвержденных Ученым Советом, а также имеет право по согласованию с научным руководителем предложить свою тему с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки.Выбор темы осуществляется путем подачи заявления соответствующего содержания на имя руководителя магистерской программы в срок не позднее окончания первого семестра (второго триместра) первого года обучения.Тема ВКР может быть скорректирована по согласованию с научным руководителем, но не позднее, чем за 6 месяцев до защиты ВКРМ. 


3.2.Методические рекомендации по подготовке выпускной квалификационной работы магистра. 
Подготовка и защита выпускной квалификационной работы является обязательным компонентом учебного плана программы «Предпринимательское и международное частное право для бизнеса (БИЗНЕС-ЮРИСТ)» направления 40.04.01 «Юриспруденция». Защита ВКР, наряду со сдачей государственного экзамена, входит в государственную итоговую аттестацию магистра. Работа над выпускной квалификационной работой ведется на протяжении всего срока обучения магистранта. Подготовка и написание ВКР контролируется научным руководителем и выпускающей кафедрой.
Процесс подготовки и защиты ВКР включает следующие этапы: 
1) Выбор и утверждение темы ВКР, назначение научного руководителя; 
2) Проведение магистерского исследования и подготовка текста ВКР; 
3) Получение отзыва научного руководителя о работе магистранта в период подготовки ВКР; 
4) Рецензирование ВКР; 
5) Публичная защита ВКР. 
Требования к выпускной квалификационной работе по форме, объему, структуре, а также методические рекомендации по подготовке и защите выпускной квалификационной работы; описание процедуры защиты содержатся в Положении о выпускной квалификационной работе магистра, утвержденном Ученым советом юридического факультета ЮФУ 26.05.2022 г., протокол № 13 (доступно на сайте юридического факультета ЮФУ: http://urfak.sfedu.ru/sites/default/files/u29/vkrm_2022_compressed.pdf)

Рекомендации по подготовке к защите выпускной квалификационной работы
ВКР представляется магистрантом руководителю образовательной программы в печатном виде и на электронном носителе в срок не позднее 15 дней до даты защиты. Непредставление выполненной работы в установленные сроки является основанием для решения вопроса о не допуске данной работы к защите. 
ВКРМ подлежит обязательной регистрации в специальном журнале кафедры, за которой закреплена соответствующая МП, после чего передается научному руководителю для подготовки отзыва о работе магистранта в ходе подготовки выпускной квалификационной работы и на рецензирование. Отзыв и рецензия должны быть подготовлены и представлены для ознакомления выпускнику в течение двух недель с момента регистрации работы. При этом магистрант должен быть ознакомлен с рецензией и отзывом не позднее, чем за пять дней до назначенной даты защиты. 
В соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата и программам магистратуры тексты ВКР проверяются на объём заимствования. Проверка подготовленной магистрантомВКР на объем заимствования осуществляется руководителем программы при содействии соответствующей кафедры с помощью программы «Антиплагиат ВУЗ» в течение 3 дней с момента ее сдачи. Результаты проверки в виде отчета прилагаются к работе, доводятся до сведения государственной экзаменационной комиссии и учитываются при окончательной оценке работы по итогам ее публичной защиты. В соответствии с Положением об использовании системы «Антиплагиат», утвержденным Приказом ЮФУ № 226- ОД от 3 июня 2015 г., рекомендованный объем оригинального текста для ВКРМ должен составлять не менее 50%. 
Кафедра, за которой закреплена магистерская программа, передает ВКРМ вместе с отзывами руководителей и рецензиями секретарю ГЭК не позднее, чем за два календарных дня до защиты. 
Защита ВКРМ проводится на открытом заседании государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей еѐ состава. В заседании ГЭК принимают участие научные руководители и рецензенты магистерских работ. 
 Защита ВКРМ представляет собой доклад магистранта с обоснованием целей, задач, изложением основных положений работы, формулированием авторских выводов и рекомендаций. Доклад должен сопровождаться мультимедийной презентацией. По результатам доклада в ходе дискуссии магистрант отвечает на вопросы членов экзаменационной комиссии и присутствующих. Затем следуют выступления научного руководителя и рецензента, после чего слово предоставляется магистранту для ответа на замечания и вопросы рецензента. 

Критерии оценки магистерских диссертаций
Обсуждение результатов защиты и выставление оценок проводится на закрытом заседании экзаменационной комиссии по завершении защиты всех работ, намеченных на данное заседание. Результаты защиты работы экзаменационная комиссия оценивает оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «Отлично» выставляется, если по оценке членов Государственной экзаменационной комиссии проверяемые компетенции сформированы на высоком уровне. Об этом свидетельствуют следующие критерии: 
- в работе поставлена и в полной мере исследована актуальная теоретическая и (или) практическая проблема по направленности программы;
- высокий уровень оригинальности текста (не менее 60 % по результатам проверки системы «АнтиплагиатВУЗ»); 
- автор в полной мере использовал нормативные и теоретические источники по теме;
- автор продемонстрировал навыки аналитической работы и работы с эмпирическими данными;
- оформление работы соответствует установленным требованиям; 
- результаты работы имеют высокую степень апробации;
- при защите ВКР магистрант демонстрирует глубокое знание вопросов темы, свободно излагает основные положения своей работы, правильно отвечает на поставленные вопросы членов Государственной экзаменационной комиссии, свободно поддерживает дискуссию, умеет аргументированно отстаивать собственную позицию; 
- во время защиты магистрант демонстрирует высокую степень владения профессиональным языком юриста и культуру публичной дискуссии;
- во время доклада магистрант использует качественно разработанные с точки зрения информативности наглядные средства (презентацию, таблицы, графики, схемы, раздаточный материал и т.п.); 
- имеется положительный отзыв научного руководителя о ходе работы обучающегося в период подготовки ВКР;
- имеется положительная рецензия, в которой текст работы получил высокую оценку рецензента. 
Оценка «Хорошо» выставляется магистранту, если по оценке членов Государственной экзаменационной комиссии проверяемые компетенции в основном сформированы на хорошем уровне. Выпускник готов к самостоятельной профессиональной деятельности. Об этом свидетельствуют следующие критерии: 

- в работе поставлена и с высокой степенью полноты исследована актуальная теоретическая и (или) практическая проблема по направленности программы;
- уровень оригинальности текста не ниже рекомендованного по результатам проверки системы «АнтиплагиатВУЗ»; 
- автор в должной мере использовал нормативные и теоретические источники по теме;
- автор продемонстрировал навыки аналитической работы и работы с эмпирическими данными;
- оформление работы соответствует установленным требованиям; 
- при защите ВКР магистрант демонстрирует знание вопросов темы, в состоянии грамотно аргументировать выводы своей работы, в основном правильно отвечает на поставленные вопросы членов Государственной экзаменационной комиссии;
- во время доклада магистрант использует наглядные средства (презентацию, таблицы, графики, схемы, раздаточный материал и т.п.); 
- имеется положительный отзыв научного руководителя о ходе работы обучающегося в период подготовки ВКР;
- имеется положительная рецензия. 
Оценка «Удовлетворительно» выставляется студенту, если по оценке членов Государственной экзаменационной комиссии проверяемые компетенции сформированы на базовом уровне. Об этом свидетельствуют следующие критерии: 
- в работе предпринята попытка поставить и решить актуальную теоретическую и (или) практическую проблема по направленности программы;
- автор   использовал ключевые нормативные и теоретические источники по теме;
- оформление работы в целом соответствует установленным требованиям; 
- при защите ВКР магистрант демонстрирует базовое знание вопросов темы, в состоянии изложить выводы своей работы, в основном правильно отвечает на поставленные вопросы членов Государственной экзаменационной комиссии, может допускать отдельные ошибки;
- имеется положительный отзыв научного руководителя о ходе работы обучающегося в период подготовки ВКР;
- имеется в целом положительная рецензия. 
Оценка «Неудовлетворительно» выставляется, если студент не ориентируется в теме работы, не дает аргументированных пояснений по содержанию работы, не отвечает на поставленные вопросы членов Государственной экзаменационной комиссии по существу, на работу получены отрицательная рецензия и (или) отрицательный отзыв научного руководителя.По оценке Государственной экзаменационной комиссии, выпускник не готов к самостоятельной профессиональной деятельности. Компетенции не сформированы или сформированы на недостаточном для самостоятельной профессиональной деятельности уровне
При выставлении оценки определяется уровень теоретической и практической подготовки студента, уровень сформированности универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, степень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности, для чего принимаются во внимание: актуальность, теоретическая и практическая значимость темы магистерской диссертации; оригинальность, содержательность и аргументированность авторских выводов; объем и глубина проведенного исследования; степень самостоятельности представленного к защите текста ВКРМ; мнение научного руководителя о работе студента в период подготовки ВКР; мнение и оценка внешнего рецензента; наличие/отсутствие публикаций по теме магистерской диссертации и другие формы апробации ее выводов (выступления на конференциях, подготовка методических рекомендаций, выступления на методологическом семинаре и др.); содержание доклада, наличие средств наглядности (презентация, раздаточный материал и т.п.) и их информативность; содержание (правильность и полнота) ответов студента на вопросы, заданные в ходе дискуссии во время защиты магистерской диссертации. 
Решение принимается простым большинством голосов членов Государственной экзаменационной комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса. Решение Государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом и объявляется в тот же день. 
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